МБОУ «Дульдургинская СОШ»
ДОРОЖНАЯ КАРТА

по введению  федерального государственного образовательного  стандарта основного  общего образования  



Создание  рабочей группы для разработки и управления программой введения ФГОС ООО



Определение изменений и дополнений в образовательный процесс школы.




Разработка единичных проектов изменений в сводную программу изменений и дополнений.



Разработка плана-графика введения ФГОС ООО



Контроль за реализацией основной образовательной программы основного общего образования
Реализация шага №1 Дорожной карты по введению ФГОС 

Создание  рабочей группы для разработки и управления программой введения ФГОС ООО
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки

	1.
	Организация изучения ФГОС основного общего образования  педагогическим коллективом школы. Формирование банка нормативно-правовых документов федерального, регионального, муниципального уровней, регламентирующих введение и реализацию ФГОС
	В течение 2011-2012 уч.года

	2.
	Мониторинг уровня готовности основной школы  к введению ФГОС
	01.09.12

	3.
	Создание рабочей группы, обеспечивающей координацию действий коллектива основной школы и отвечающей за информационное, научно-методическое, экспертное сопровождение процесса
	Август 2012

	5.
	Утверждение плана работы по введению ФГОС
	31.08.12


Реализация шага №2  Дорожной карты по введению ФГОС 

Определение изменений и дополнений в образовательную систему МБОУ «Дульдургинская СОШ» 

	№ п/п.
	Мероприятия
	Сроки 

	Организационное обеспечение введения ФГОС

	1.
	Организация обсуждения подходов к составлению основной образовательной программы основного общего образования
	Март-июнь 2012

	2.
	Обеспечение учащихся 5-ых классов учебниками и учебными пособиями, используемыми в образовательном процессе в соответствии с ФГОС основного общего образования
	до сентября 2012

	3.
	Разработка  Образовательной программы основной школы 
	до 31августа 2012

	4.
	Приведение нормативной базы  МБОУ «Дульдургинская СОШ» в соответствие с требованиями ФГОС
	сентябрь 2012

	5.
	Разработка плана методической работы, обеспечивающей сопровождение введения ФГОС
	Сентябрь 2012

	6.
	Определение оптимальной  модели внеурочной деятельности  и разработка программы внеучебной деятельности МБОУ «ДСОШ»
	сентябрь.12

	7.
	 Разработка рабочих программ по предметам и рабочих программ внеучебной деятельности
	Ежегодно к началу учебного года

	8.
	Составление нелинейного расписания для обучающихся в 5-ых классах
	до 1 сентября 

	9.
	Мониторинг сформированности навыков обучающихся по результатам каждой четверти
	по отдельному графику

	Финансово-экономическое обеспечение введения ФГОС

	1.
	Расчёт потребностей в расходах образовательного учреждения в условиях реализации ФГОС
	ежегодно

	2.
	 Организация работ по выполнению методических рекомендаций по внесению изменений в локальные акты, регламентирующих установление заработной платы. 
	по выходу рекомендаций

	3.
	Приведение в соответствие с требованиями ФГОС основного общего образования и новыми тарифно-квалификационными характеристиками должностных инструкций работников образовательного учреждения
	до августа 2014

	Информационное обеспечение введения ФГОС

	1.
	Размещение информации о ходе введения ФГОС на страницах сайта школы.
	постоянно

	2.
	Внесение информации о ходе введения в ФГОС в Публичный отчет школы
	июль-август

	Кадровое обеспечение введение ФГОС

	1.
	Завершить курсовую подготовку  учителей, работающих в 5-ых классах по теме «ФГОС ООО»
	Сентябрь 2014

	3.
	Методичное обеспечение библиотечного фонда  как информационного центра по введению ФГОС .
	постоянно

	Материально – техническое обеспечение введения ФГОС

	1.
	Оборудование классных кабинетов для 5 классов
	до августа 2012

ежегодное пополнение

	2.
	Проведение работ по укреплению материально-технической базы 
	постоянно


Реализация шага №3 Дорожной карты по введению ФГОС 

	Единичные проекты
	
2014-2015 учебный год

	
	

	
	Янв..
	февр
	март
	апр
	май
	июнь
	авг
	сент
	окт.

	Разработка предметных образовательных программ
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Разработка модели внеурочной деятельности. Разработка программ курсов.
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Разработка планируемых результатов
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Разработка учебного плана
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Разработка программы духовно-нравственного развития воспитания и развития
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Разработка программы  формирования культуры здорового образа жизни
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Разработка системы оценки планируемых результатов освоения программы начального образования
	
	
	
	
	
	
	
	
	


        Разработка единичных проектов, реализующих ФГОС ООО                                                                                             и дополнений


                Продолжительность работы                                          Резерв времени       
Реализация шага №4  Дорожной карты по введению ФГОС
 План-график мероприятий по обеспечению введения федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования на 2014-2015 г.г

	Направления
	Мероприятия
	Сроки 
	Ответственные 

	1. Нормативно-правовое
	1. Изучение ФГОС ООО
2. Создание нормативно-правовой базы для введения ФГОС ООО:

-изменения в Устав школы;

-разработка, утверждение локальных актов школы, обеспечивающих нормативно-правовые условия для реализации ФГОС ООО
3. Разработка и утверждение плана-графика реализации ФГОС ООО на 2014-2015 уч.г.


	2012-2013 уч.г
Сентябрь

сентябрь
	Педагоги
Администрация школы

Зам дир по УВР

	2. Информационно- методическая работа
	1. Разработка и утверждение основной образовательной программы основного общего образования
2. Разработка и утверждение рабочих образовательных программ на основе компетентностного подхода

3. Проведение семинаров-практикумов «Требования к реализации ФГОС», «Системно-деятельностный подход – методология нового стандарта»

4. Составление в Центрах банка модельных заданий по предметам;
5. Семинар «Модель оценки достижений»
	Сентябрь
Сентябрь 

Ноябрь 

Декабрь 

В течение года

Декабрь 
	Зам. дир. по УВР
Учителя-предметники, зам.дир по НМР

Зам дир по НМР

Зам дир по УВР, рук. Центров

Зам.дир поУВР

	3. Деятельность педагогического коллектива по введению ФГОС в образовательный процесс 5-ых классов
	1. Разработка и утверждение учебного плана для обучающихся в 5-ых классах по ФГОС нового поколения;
2. Составление и утверждение нелинейного расписания для обучающихся в 5-ых классах;

3.  Проведение педагогического совета «Введение ФГОС ООО – веление времени»;

4. Родительское собрание обучающихся в 5-ых классах «Обучаемся по-новому»

5. Реализация программы внеурочной деятельности через организацию учебных мастерских:
- учебная мастерская «Природа и творчество»

-учебная мастерская «Исследуем родную природу»

-учебная мастерская «Путешествие за красотой»

-учебная мастерская «Музыка вокруг нас»;

через кружки, спортивные занятия, клубы: «Веселый капусник», «Деревянная мозаика», «удивительный мир кожи», «Народные игры», ЮИД, «Юный краевед» и другие

6. Реализация программы духовно-нравственного воспитания и социализации обучающихся
7. Проведение базовой опорной площадки «Системно-деятельностный подход как условие выполнения требований ФГОС»

8. Разработка системы оценивания достижений обучающихся

9. Ведение Портфолио пятиклассника как составляющей системы оценивания

10. Реализация программы УУД через урочную и внеурочную деятельность

11. Проведение проектного дня

12. Презентация деятельности учебных мастерских, кружков, клубов

13. Мониторинг метапредметных, личностных результатов обучающихся в 5-ых классах
	Август 
Август 

Ноябрь 

Октябрь 

В течение года

В течение года

По графику

Сентябрь-октябрь

В течение года

В течение года

Февраль

Март

Апрель 

май
	Зам дир по УВР
Завуч-диспетчер

Зам дир по УВР

Зам дир по УВР

Зам дир по ВР

Зам дир по ВР

Администрация

Зам дир по УВР, НМР

Зам дир по УВР

Зам дир по УВР

Зам дир по УВР, рук.учебных мастер.

	4. Повышение квалификации педагогических  работников
	1. Прохождение курсовой подготовки (по графику)
2. Прохождение проблемных курсов
	В течение года
В течение года
	Зам дир по НМР
Зам дир по НМР


Реализация шага №5  Дорожной карты по введению ФГОС 

Контроль за реализацией запланированных изменений в образовательной  системе школы 

	Объект контроля
	Субъект контроля
	Методы сбора информации

	
	
	сроки
	

	1. Степень освоения педагогами новой образовательной программы
	Зам дир по УВР, руководитель рабочей группы, педагог-психолог
	август 2013г
	собеседование с педагогами, изучение документации, тестирование

	2. Степень обеспеченности необходимыми материально – техническими ресурсами
	Зам дир по УВР, директор
	Август 2013 г
	изучение документации

	3. Проект  Образовательной программы 
· разработка предметных образовательных программ;

· разработка модели внеурочной деятельности;

· разработка планируемых результатов;

· разработка учебного плана;

· разработка программы духовно-нравственного развития воспитания и развития;

· разработка программы  формирования культуры здорового образа жизни;

· разработка программы коррекционной работы и организация работы по программе;

· Разработка системы оценки планируемых результатов освоения программы основного образования
	 директор, зам дир по УВР, руководители центров  , члены рабочей группы
	Август 2013 г.
	изучение документации, семинар, педсовет, собеседования

	4. Приведение нормативной базы школы  в соответствие с требованиями ФГОС
	Зам дир поУВР, директор
	сентябрь
	изучение документации

	5. Определение метапредметных навыков обучающихся по итогам каждой четверти
	Зам дир по УВР,   руководители центров  , педагог-психолог
	В течение уч.г.
	изучение документации, собеседование

	6. Разработка индивидуальных образовательных маршрутов для обучающихся на основе результатов диагностического мониторинга
	Зам дир по, руководители центров  , педагог-психолог
	октябрь
	изучение документации, собеседование

	8. Мониторинг сформированности навыков обучающихся по результатам каждой четверти
	Зам дир по УВР, руководители центров,  педагог-психолог
	по графику
	тестирование

	9. Организация работ по выполнению методических рекомендаций по внесению изменений в локальные акты, регламентирующих установление заработной платы.
	директор
	
	изучение документации

	10. Проведение работ по укреплению материально-технической базы школы
	директор
	поэтапно
	постоянно
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