Базовая опорная площадка 

 МБОУ «Дульдургинская  средняя общеобразовательная школа»      25 - 27 октября 2012г  
Стажировка по теме «Системно – деятельностный подход обучения 
как условие реализации требований ФГОС»
        Четверг, 25 октября 2012г.                                                                   День первый
   25 октября 2012 г. в муниципальном бюджетном учреждении  «Дульдургинская средняя общеобразовательная школа» начала свою работу  стажировочная площадка в рамках исполнения мероприятий ФЦПРО на 2011-2015 годы по направлению 1.6.  «Повышение квалификации педагогических и управленческих кадров для реализации ФГОС общего образования».    В работе стажировочной площадки принимают участие 61  педагогических работников из  Борзинского, Агинского, Могойтуйского, Кыринского и Дульдургинского районов   Забайкальского края, г. Улан-Удэ республики  Бурятия. 

     В новом 2012-2013 учебном году МБОУ «Дульдургинская СОШ» вновь гостеприимно распахнула свои двери для участников стажировочной площадки.  

По традиции  школьным гимном все также задорно, весело и торжественно учащиеся встречают гостей.

Приветствуя  стажеров, директор школы Екатерина Борисовна Доржиева, поблагодарила    прибывших  участников стажировки за то, что они,  будучи наслышаны о нашей школе и о ранее проводимых стажировках, откликнулись на  приглашение и готовы принять самое активное участие в работе базовой опорной площадки.
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   Реализация  программы ФЦПРО продолжается в этом учебном году и благодаря этой программе, педагоги разных регионов учатся,  делятся опытом, общаются.  Дугарова Цырегма Доржиевна, заведующая кафедрой культорологии  Агинского ИПК РСС, кандидат наук по культорологии проанализировала в сравнении  работу стажировочных площадок   разных регионов, в том числе Амурской области.   В своем выступлении она отметила, что системно-деятельностный подход - методологическая основа   ФГОС, тема проводимой стажировки актуальна. 

   Программа стажировки  составлена на основе требований  региональной стажировочной площадки,  включает три модуля.  
       Е. Б. Доржиева   ознакомила  с нормативно-правовой базой внедрения ФГОС на начальной и основной ступени.  

      Технологический практикум по освоению технологии  разработки основной образовательной программы  школы на примере образовательных программ начальной и основной ступеней был проведен  Тобоевой Баирой Гомбоевной и Потехиной Ольгой Васильевной, заместителями директора по УВР. Основная образовательная программа – основной документ, на основе которого строится вся деятельность образовательного учреждения. Необходимость разработки ООП диктует время, введение образовательных стандартов нового поколения.  
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    Слушатели  с большой заинтересованностью обсуждали одну из самых актуальных проблем современного образования и в ходе практической работы  моделировали фрагменты рабочей образовательной программы учителя, программы формирования универсальных учебных действий, составили схему анализа метапредметного урока.
    Вторая половина дня началась с экскурсии по школе и презентаций предметных Центров, раскрывающих условия  реализации   модели образовательной системы, обеспечивающей современное качество образования.

 Созданные в школе предметные Центры помогают учащимся раскрыть свои способности, реализовать свой потенциал, также  создают условия для проб. Вся учебная и внеучебная деятельность сконцентрирована в Центрах.

 Руководитель  Центра гуманитарных наук Бадмаева Э.Ч. знакомит гостей с основными направлениями, принципами деятельности, выделяя при этом работу над формированием УУД средствами предмета и во внеурочной деятельности. Развитие познавательной активности учащихся  - приоритетное направление работы Центра.

     В подтверждение этому  учащиеся, занимающиеся в данном Центре, продемонстрировали фрагменты из реализованных проектов: мини – спектакль «Толстый и тонкий», участники клуба «Любителей английского языка» подарили песню на английском языке,  а ученик 6 класса поразил зрителей своим видением исторической битвы под Бородино через выразительное чтение стихотворения М.Ю.Лермонтова.

        В основу работы   Центра естественных наук   положены принципы развития   мышления,  творческих  и  индивидуальных способностей,    самостоятельного исследовательского поиска. Вниманию стажеров предложен фильм «По следам экспедиций», созданный членами НОУ «Авангард».   
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     Развитие ИКТ-компетентностей учителей и учащихся  - основное направление в работе Центра точных наук. Учащиеся вовлечены в проектную и исследовательскую деятельность и добиваются высоких результатов различного уровня. Юные исследователи, занимающиеся в данном  Центре познакомили гостей со своими исследовательскими работами: «Выгодно ли разводить свиней  в личном хозяйстве?», «Тайна магического квадрата».  

Экскурсия по школе продолжается. Фрагменты из проектов «Мода и дизайн», «Музыка вокруг нас» были предложены вниманию стажеров в Центре художественно-эстетического воспитании, творческой среде, помогающей  раскрыть таланты   и стать творческой личностью.

Центр «Здоровье»… Кубки, медали, военная форма, макеты автоматов – вот атрибуты деятельности этого Центра. Обучение и воспитание ученика на грамотном использовании психологических закономерностей развития ребенка –  основные направления  Центра. О своих спортивных  достижениях рассказали сами учащиеся, гордо продемонстрировав медали и кубки.
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Побывав на презентациях предметных Центров, стажеры убедились, что действительно в основе их работы лежит системно – деятельностный подход. Центр – это единство деятельности учителей и учащихся. Вместе они поют, танцуют, рисуют, создают фильмы  - они творят, тем самым развиваются. 

Гости искренне поблагодарили педагогический коллектив за творческий подход к своей работе, за энтузиазм, любовь к детям, они увидели системную работу всего сообщества. 
   Пятница, 26 октября 2012г.                                                                   День второй
      Работа стажировочной площадки по  второму модулю «Системно-деятельностный подход в обучении как условие реализации требований ФГОС» началась с открытых уроков.  Для стажеров предложены открытые уроки в начальной школе,   пятых классах и занятия  в учебных мастерских,  где внедряется  ФГОС.

Урок русского языка в 5-в классе   проведен  учителем Цыбеновой Ириной Доржиевной, урок математики в 3б – Тобоевой Баирой Гомбоевной, в 1а – Дамдиндоржиевой Арюной Майдариевной,  5б классе -  Кибиревой Ириной Валерьевной. Открытые уроки дали возможность увидеть уровень освоенности  деятельностного подхода в обучении, формировании УУД. Все уроки построены на деятельностной основе: высокий уровень самостоятельного поиска информации учащимися, четкое структурирование учебного материала педагогами, разрешение проблемной ситуации, выстраивание алгоритма работы в группах. Стажеры отметили  открытость учащихся, их умение аргументировано выражать свою точку зрения. 


[image: image6]
                         
[image: image7]
                                                              [image: image8.jpg]



Согласно программе стажировки стажеры   работали над проектированием уроков, под руководством учителей МБОУ «Дульдургинская СОШ: МызгинойЖ. М., Банеевой И.Ю., Зубаревой В.В., Кибиревой И. В. 

Уроки, проведенные учителями-стажерами, соответствуют  требованиям ФГОС: в основе урока системно-деятельностный подход, эффективное использование ИКТ-технологий, на  каждом этапе  урока выполняются требования к результатам, познавательным, регулятивным, коммуникативным. Учителя-стажеры отметили открытость, мотивированность учащихся, умение сотрудничать с учителем, друг с другом, высокий уровень познавательной активности.
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 «Останешься ли ты, человек, человеком?» - такую нравственную проблему обсуждали учащиеся 10-в класса на уроке литературы с учителем Ванчиковой О.Г. Осмысленное прочтение текстов современных писателей, неравнодушие к поднятым проблемам, живое обсуждение поступков героев, умение аргументировать свою точку зрения – все это продемонстрировали ученики, удивив стажеров глубиной осмысления предложенной темы, уровнем развития личностных  результатов.
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Далее участников стажировочной площадки пригласили на мастер-классы Мызгина Ж.М., Банеева И. Ю., Маевский А. А., Кибирева И. В.  На этих занятиях стажеры учились создавать электронные пособия к учебнику,   применять технологию эвристической образовательной ситуации Хуторского в практике преподавания предмета, пошагово выстраивать задания, формирующие  УУД.   Алексей Александрович Маевский,  талантливый педагог,  на своем мастер – классе обучал стажеров сайтостроению, что в современное время очень востребовано. Участники мастер-класса, имея определенные навыки, усовершенствовали их под руководством мастера.
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  На занятиях учебных мастерских стажеры увидели, как формируются у пятиклассников навыки исследовательской деятельности, как становятся истинными патриотами своей малой Родины (Ефремова Д.Н., Дабаев НБ.М,).  Изостудия «Акварель» учит создавать декоративное панно в изобразительной технике,  коллаж для оформления интерьера, тем самым развивает художественно – образное мышление. 


Работа второго дня завершена  подведением итогов.  Участники стажерской площадки  отметили высокий уровень  организации всех мероприятий, научный подход, системность  в деятельности педагогического коллектива. Теоретические положения  о системно-деятельностном подходе нашли свое применение  в практике работы педагогического коллектива, и это  способствует повышению качества образования, что является необходимым условием внедрения ФГОС 
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Суббота, 27 октября 2012г.                                                                   День третий

     Заместитель директора по социальной работе Дамдинова Димит Батомункуевна на мастер-классе «Мониторинг личностных и метапредметных результатов», вместе со стажерами осваивали различные методики диагностики личностных результатов обучения.
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Гостей пригласили на свой классный час учащиеся 9-б класса по теме «Успешный человек… Кто он?». Этот классный час помогает осмыслить понятие успешности, формировать у учащихся мотивацию достижения успеха, помогает построить дальнейшую образовательную траекторию. 

  Завершилась работа стажировочной площадки проведением круглого стола «ФГОС: опыт, проблемы, перспективы». Подводя итоги работы базовой опорной площадки, гости были единодушны во мнении - опыт работы МБОУ ДСОШ по внедрению ФГОС достоин распространения в других регионах, появляется необходимость дальнейшего сотрудничества школ, участников  БОП. Гости поблагодарили  за глубокое содержание  программы стажировки, за теплый прием, за условия, созданные  для плодотворной работы, за желание поделиться своими инновационными наработками. Пригласили принять участие  в работе стажировочных площадок республики Бурятия.
Общий анализ:

Всего стажеров-61чел.

                                           Из них:

Директора -2 чел.,  зам. директора  - 6 чел.,      педагоги-53 чел.

Республика Бурятия-15 чел.

Кыринский район -13 чел.

             Борзинский район-6 чел.

Агинский  район-5 чел.

Могойтуйский район- 9 чел. 

Дульдургинский район – 13 чел.

                                      Сводные результаты входной анкеты

В начале работы стажировочной площадки стажеры заполнили входную анкету. Ожидания слушателей  от стажировки следующие: освоить системно-деятельностный подход, увидеть реализацию деятельностного подхода в обучении, приемов организации сотрудничества учащихся на уроке, получение дополнительной информации по реализации ФГОС, участие в проведении занятий, уроков, мероприятий, изучение опыта работы школы, в т.ч. по высокой организации стажировки.

Сводные результаты итоговой анкеты


Оценка позиций по 10 бальной шкале (%)

	Позиции  
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.Актуальность рассмотренных вопросов лично для Вас 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2%
	8%
	90%

	2. Степень вашей личной заинтересованности и включенности в занятие
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	4%
	10%
	10%
	76%

	3. Новизна проведенных форм занятий (с точки зрения содержания)
	-
	-
	-
	-
	-
	2%
	4%
	21%
	37%
	37%

	4.Новизна проведенных форм занятий (предложенных методов и приемов )
	-
	-
	-
	-
	2%
	2%
	4%
	20%
	27%
	43%

	5.Степень применимости содержания стажировки в вашей практике


	-
	-
	4%
	-
	9%


	2%
	7%
	18%
	20%
	41%

	6. Степень применимости предложенных форм в вашей практике
	-
	-
	-
	4% 
	4% 
	-
	-
	25%
	27%
	39%

	7.Установление коммуникации между руководителями школы и участниками стажировки
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	100%


2. Наиболее яркие впечатления и важные мысли, которые остались у слушателей по окончании стажировки: впечатлили талантливый, высокопрофессиональный коллектив и талантливые дети,  в школе создана образовательная среда, соответствующая требованиям ФГОС, впечатлили практикумы- освоение технологий, проектирование уроков и занятий, совместная деятельность курсантов, высокий методический, организационный уровень. В результате стажировки у слушателей возникла необходимость в собственной педагогической деятельности проводить уроки на деятельностной основе,  применять метод проектов, ИКТ – технологии. Новая модель повышения квалификации в виде стажировки представляется эффективной. 

3. Занятия, проведенные во время стажировки, которые будут наиболее полезны в работе:

1. Уроки- 60%

Урок математики в 1 классе « Знаки сравнения» Дамдиндоржиева А.М. 

Урок математики в 5 классе. Тема урока: Площадь прямоугольника. Учитель Кибирева И.В..   

Урок литературы. «Останешься ли ты, человек, человеком?» Ванчикова О.Г., учитель высшей категории, победитель конкурса лучших учителей по ПНПО 2007 года.                                                                                                                                   2. Мастер-классы, проектирование-60%

«Компетентностный подход в образовании». Мызгина Ж.М., учитель высшей категории, победитель конкурса лучших учителей по ПНПО 2006 года.                 « Компетентностный подход при изучении  биологии».Банеева И.Ю., победитель муниципального конкурса лучших учителей по ПНПО 2010 года.                     Мастер-класс: «Создание электронного учебника по математике» учитель математики  Кибирева И.В.                                                                    «Сайтостроение» Маевский А.А., победитель конкурса лучших учителей по ПНПО 2009 года.

3.Внеклассные занятия-40%                                                                             Внеклассное  занятие  детского объединение « Юный эколог». Учитель биологии и ОБЖ  Дабаев Н. М. 

Внеучебная деятельность учащихся 5 классов. Чимитцыренова Ц.Ц., победитель муниципального конкурса лучших учителей по ПНПО 2012г.

4.Презентация Центров -30%

5.Анализ документов-30%

4.Методические приемы, использованные на стажировке, которые будут наиболее полезны в профессиональной деятельности стажеров

Мастер-класс- 74%                                Внеучебные занятия- 46%

Презентации- 30%                                 Мозговой штурм- 30%

Дискуссия- 33%                                    Работа с документами- 23%

Практикум- 20%

                   Краткий отчет о стажировке.
Прошли стажировку по всем 3 модулям, увидели опыт работы по внедрению ФГОС, посетили внеучебные занятия, уроки, мастер-классы, увидели творчество учителей и учащихся, учились проектировать уроки и занятия на деятельностной основе, создавать электронные пособия и сайт, применять  ИКТ,  многое будем внедрять в своей практике.

                                                       Отзывы стажеров:

Иванова Лайжит-Ханда Содбоевна, учитель МБОУ СОШ № 44 г. Улан-Удэ. Спасибо коллегам, дальнейших творческих успехов. 

Митупова Сэсэгма Амагалановна, зам. директора по УВР МБОУ СОШ № 44 г. Улан-Удэ. Получили богатую информацию по опыту работы внедрения ФГОС 2 поколения, практические навыки для успешного внедрения ФГОС на базе своей школы. Предлагаю увеличить практическую часть.

Базарханова Бярма Ламажаповна, директор МБОУ СОШ № 44 г. Улан-Удэ. Управление школой осуществляется на высоком уровне. Все компоненты управления- целеполагание, планирование, организация, контроль, анализ не западают. Получили огромное удовлетворение от стажировки. Очень радостно, что в деревне существуют такие школы, которые дают качественное образование. Ведь качественное образование- это создание условий для развития личности ребенка. Финансовые, материальные, кадровые, научно-методические условия созданы. Ребенок получает в школе личностное развитие. Пожелание – при организации стажировки планировать побольше дискуссий, « живого разговора», обсуждений ( Круглый стол).

Красивых Татьяна Владимировна, МАОУ « Начальная школа-детский сад №105 « Дельфинчик» г. Улан-Удэ. Считаю, что организация работы БОП была проведена на высоком организационном и методическом уровне. Профессионализм администрации и педагогического коллектива школы позволяет вести инновационную деятельность по повышению квалификации пед. работников других регионов.

Бадмаева Туяна Львовна, зам. директора по УВР МАОУ « Начальная школа-детский сад №105 « Дельфинчик» г. Улан-Удэ: «Организация работы БОП была на высоком уровне. Был охвачен широкий спектр вопросов и проблем по внедрению ФГОС НОО. Коллектив МБОУ « Дульдургинская СОШ» показал хорошее знание и профессиональное умение в реализации стандартов второго поколения.

Сверчкова Наталья Михайловна, учитель начальных классов МАОУ « Начальная школа-детский сад №105 « Дельфинчик» г. Улан-Удэ: «Формы организации работы на стажерской площадке обширные и многообразные. Уровень проведения стажировки высокий. Охвачен широкий спектр проблем. Спасибо за интересную, полезную и комфортную стажировку. Хочется отметить слаженную работу организаторов, педагогов и администрации МБОУ « Дульдургинская СОШ».

Григулецкая Инна Михайловна, учитель МБОУ « Михайлово- Павловская СОШ» Кыринского района: «Замечаний нет. Пожелание администрации школы: оставайтесь всегда такими же обаятельными, веселыми. С вами очень приятно работать».

Михайлова Елены Кимовна, учитель английского языка МБОУ « Билютуйская СОШ» Кыринского района « Замечаний нет. Я  не люблю красивых слов, я больше дорожу делами. Прекрасна к Родине любовь, ее не выразить словами, она не тем ли хороша, что измеряется безмерно, трудом, ведь в нем моя душа, надежда, преданность и вера!»
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    В национальном парке «Алханай», куда выехали  участники стажировочной площадки, они  побывали в роли сотрудников лаборатории под открытым небом во главе с учителем-исследователем Дабаевым НБ.М. Впечатлениям, эмоциям стажеров нет предела. Священный Алханай покорил их сердца.
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